Réunion Université Nouvelle

https://reunion-universite-nouvelle.fr

TEMOIGNAGES

Liste portée par Richard LORION

Cheres et chers collegues de I’'Université de La Réunion,

Toutes les candidates et tous les candidats des listes Réunion Université Nouvelle sont fortement
et fierement engagé.es dans le renouveau de notre Université.

Nous le faisons tous avec nos propres convictions et avec un objectif commun : ressouder une
communauté et reconstruire cette Université qui nous tient tant a cceur.

Nous souhaitons vous partager les raisons de notre engagement.
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L’UR doit écrire une
nouvelle page de son
histoire qui nous engage
etnous oblige. Je souhaite
mettre mes compétences,
mes expériences et mon
expertise au service de
toutes et de tous.

J'ai rejoint [’équipe de B
RUN pour les valeurs
qu’elle déefend, ses
méthodes de gouvernance
participatives et  pour
promouvoir un modéle
de gestion transparent.
Je suis convaincu que
remettre les composantes
et laboratoires de recherche au cceur des
décisions est essentiel.

Jai une intime conviction, celle que [’énergie
motrice, que nous devons mobiliser pour
cet établissement, elle se trouve dans cette
communauté et dans toutes les femmes et
tous les hommes qui la constituent.

Pascal PICARD
CandidatsurlalisteduConseild’Administration,
College B

Brigitte GRONDIN-PEREZ
Candidate sur la liste du Conseil
d’Administration, College A

Je fais partie du groupe des
directeurs de composantes
engage trés tot pour
déefendre un certain nombre
de valeurs (bienveillance,
transparence..) que nous
souhaitions voir redevenir la
norme a l’Université de La

Nous,  personnels  de
l’Universite, a toutes les
échelles, dans tous les
services et toutes les
composantes, devrions

travailler avec le sourire, Réunion.

motivée.es par le bien § \

fonde de notre mission de Jean-Marc RIZZO

service public, pour notre territoire. Je souhaite Candidat sur la liste du Conseil d’Administration,
m’engager a réduire les inégalités dans notre College B

etablissement, inégalités qui nous empéchent
actuellement de faire monter ce sourire sur
nos lévres.

Marie THIANN-BO MOREL
Candidate sur la liste du Conseil

d’Administration, College B i

par la liste RUN sont en
accord avec mes valeurs.
En tant que responsable
de formation, jai a
ceeur la réussite des
étudiantes et des
> p eitud/a\nts. Actuellement )

Je m'engage pour efracer élue & la CFVU, j’ai toujours ceuvré dans le
“;’1 ces clivages qui nont pas développement responsable des formations.
de sens et recréer cette Candidate dans ce conseil sur la liste RUN,

Z?/Cfo.;ofgel‘e ;nC/ZS/.Ve ‘r’_lf’f’ Je poursuivrai mon action avec la méme
evrait étre notre Université. implication.

Christine ROBERT DA SILVA

Jean-.Philippe PRAENE : . : Candidate sur la liste de la CFVU, College B
Candidat sur la liste du Conseil d’Administration,

College A



Les idees et principes
défendus par l’équipe RUN
sont résolument en accord
avec mes valeurs a savoir
une gouvernance engagee
et partagee au service de
tous.

Virginie MOISSON
Candidate sur la liste de la CR, College 1

66

Je m’engage pour une
université modernisée et
adaptée aux besoins de
Ulle plutdt qu’aux intéréts
personnels ou politiques.

Peter VON THEOBALD ,,
Candidat sur la liste de la CFVU, secteur Santé,
College A

Je me suis engagée sur
cette liste pour contribuer
activement a l’amélioration
de notre Université, en
espérant  favoriser  un
environnement  stimulant
tant pour [enseignement
que la recherche.

Anne BIALECKI
Candidate sur la liste du Conseil d’Administration,
College A

Je m’engage pour retrouver
une  gouvernance  saine
et redonner confiance a
nos colléegues au sein des
facultes.

Marie LEVENEUR
Candidate sur la liste du Conseil d’Administration,
College A

Aprés  plusieurs — années
d’'une gestion désastreuse,
je souhaite que tous les
personnels retrouvent un
contexte de travail pacifie
et efficace a tous les
niveaux, afin de mettre
avec enthousiasme leur énergie au service de la
formation des jeunes et de la valorisation de la
recherche publigue.

Mireille FOUILLAUD
Candidate sur la liste du Conseil d’Administration,
College B

Mon engagement repose
sur une vision collaborative
et ambitieuse pour créer
une dynamique collective
qui :

> ameéliore concrétement
les conditions de travail des
étudiants et personnels

> fédere les energies des structures de recherche
(UMR, féderations, UR, ONR)

> développe une recherche et une formation a et
par la recherche innovantes

> rayonne sur les territoires locaux et
internationaux

> renforce les partenariats avec les entreprises et
les acteurs académiques

Mon objectif : construire ensemble un écosysteme
de recherche plus performant et inclusif.

Alain BASTIDE
Candidat sur la liste du Conseil d’Administration,
College A

B IR

Je souhaite contribuer ¥ . “

a la mise en place des ’ b «
meilleures conditions de £

travail pour tous. s

Jean CASTAING-LASVIGNOTTES
Candidatsurlaliste duConseild’Administration,
College B




Je m’engage pour travailler
dans la transparence au

-

service d’une Universite

avant-gardiste. ’ ,

Mireille MARTEAU-PETIT
Candidate sur la liste de la CFVU, secteur DEG,
College B et CR College 1

Je m’engage car je crois
profondément  en nos
missions fondamentales
pour  accompagner  nos
étudiants vers la réeussite.
Ensemble, portons cette
ambition pour une Université
renouvelée.

Cyril FERDYNUS
Candidat sur la liste du Conseil d’Administration,
College A

Je m’engage sur cette liste
aux cotés de personnes
dont [’honnétete et la
compétence permettront de
réaliser un vrai changement
de politique d’eétablissement
au sens large.

Elsa CAPRON

Candidate sur la liste du Conseil d’Administration,
College B

66

Je m’engage pour davantage
d’éthique au sein de la
communauté universitaire.

Driss ABDERRAZAK
ALAOUI

Candidat sur la liste de la CFVU, secteur LSHS,
Collége A et CR Collége 1



Je suis convaincue qu’il
est possible - ensemble
- de se projeter vers une
Université Nouvelle.

Une Université au sein de
laquelle la bienveillance et
la confiance prendraient |
vraiment sens.

Je crois en notre mission.

Je crois en notre institution.

Cathy POMART
Candidate sur la liste de la CR, secteur DEG,
College 2

66

Je m’engage pour recréer
une Université inclusive
et apaisée, avec une
ambition, des projets et des
valeurs partagés. Et pour se
recentrer sur nos missions \
premiéres linsertion
des étudiants, le rayonnement de la recherche
localement, régionalement et internationalement
et [’épanouissement des personnels.

Isabelle FOCK-BASTIDE

Candidate sur la liste de la CR, secteur ST,
College 1

. Je m’engage pour incarner
avec d’autres certainement,
louverture de cette liste
électorale et étre en
dialogue avec les collégues
qgui ne sont pas de cette
liste. Mes attentes et
souhaits : une Université

Hippolyte KODJA ,,
Candidat sur la liste de la CR, secteur ST, College 1

reconciliéee.

La  meéthode  (écoute,
échanges, partage, etc,)
utilisée  pour construire
un projet ambitieux et la
volonté trés affirmee de
| transparence me donnent

| toute confiance dans le
groupe RUN pour relever les immenses défis qui
attendent notre établissement.

Alexis PARMENTIER
Candidat sur la liste de la CR, secteur DEG,
College 1

Je m’engage pour une
Université au cceur de son
environnement régional et
territorial.

David LORION
Candidat sur la liste de la
CR, secteur LSHS, Collége 3

66

Je partage les valeurs de ce
projet pour [’Université et
la vision portée par cette

equipe. i

Edel LYNCH 4 \i

Candidate sur la liste de la ~ 4 =
CFVU, secteur LSHS, College B




Richard et nous sommes
capables de rassembler
tous les collegues de bonne
volonté de tout bord pour
SERVIR la communauté
et faire de ['Université de
La Réunion une référence
locale, nationale, régionale
et internationale. Cela passe par le travail, la
transparence, le partage des informations, la
collegialite, le respect et [’honnéteté dans les
prises de decisions sans pour autant renoncer au
débat des idees.

Zoulfikar MEHOUMOUD ISSOP
Candidat sur la liste de la CR, secteur DEG,
Collége 3

66

Je souhaite une Université

qui fonctionne.
99

Héléne MAGALON
Candidate sur la liste de la
CFVU, secteur ST College B

66

Je m’engage pour des
formations de qualité pour
les étudiants réunionnaris.

99
1] Virginie CORDIER

Candidate sur la liste de la CR secteur LSHS,
College 3

Je m’engage pour redorer
le blason de ['Université a
travers une gouvernance
éclairée, apaisée et inclusive.

Daouda DIAKITE
Candidat sur la liste de la CFVU, secteur DEG,
College B

Un parcours et une
expérience professionnels
enrichissants avec
plusieurs membres de
notre liste et le déesir de
poursuivre  ce  chemin
ensemble dans [l’intérét
collectif.

Vilasnee TAMPOE-HAUTIN
Candidate sur la liste de la CR, secteur LSHS,
College 1

Je souhaite apporter un
nouveau changement
a [Universite et faire
rayonner l’Université
tant au niveau national
qgu’international.

Laetitia LEBIHAN
Candidate sur la liste de la CR, secteur DEG,
College 3

Jai un attachement
particulier a l’'Université de
La Réunion ou je suis arrivé
en 2003 en tant que PRAG.
Je souhaite, a ma place,
contribuer a son attractivité
et au rayonnement qu’elle
meérite. La Réunion et sa
jeunesse ont besoin d’une université ancrée dans
son territoire et connectée au monde. Les listes
REUNION UNIVERSITE NOUVELLE sont porteuses
de cette ambition.

Mohamed AIT-AARAB
Candidat sur la liste de la CFVU, secteur LSHS,
College B

Une équipe

expérimentée




Je m’engage pour que
lUniversité avance dans le
respect de chacun et l’interét
des étudiants.

Pascal BARET
Candidat sur la liste de la
CFVU, secteur ST College B

Mes souhaits pour
l’Université de La Réunion :
efficacité et modernisation

99

Marianne MORILLON
Candidate sur la liste de la
CFVU, secteur ST College A et CR College 1




